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EC DROIT DU TRAVAIL

Identification du cours

Intitulé de 'unité
d’enseignement (UE)
et code K

Compétences complémentaires

(K3SM120)

Découpage de l'unité
d’enseignement en

Droit du travail

Eléments constitutifs (EC) | (K3SM123)
et codes K

Nombre d’ECTS 1

Langue d’enseignement Francais

Lieu d’enseignement

UFR des Sciences Pharmaceutiques et Biologiques - Nantes

Niveau

DFGSP3

Semestre

2

Equipe pédagogique

Responsable de 'unité
d’enseignement

Laurence Poirier

Co-responsable(s)

Intervenants
(nom, statut, e-mail)

Anthony Chiron, enseignant vacataire, chtony@sfr.fr /

Anthony.Chiron1@univ-nantes.fr

Composante gestionnaire

UFR Pharma

Département(s)
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Présentation générale du cours

Thémes abordés

Généralités et principaux éléments du Code du Travail qui régissent la
relation entre les employeurs et les salariés du secteur privé.

Compétences
visées

A Uissue de cette UE, ’étudiant sera capable de :

- Commencer a maitriser les différents types de contrats de travail et
analyser les critéres déterminant le choix d’un type de contrat ou d’un
autre.

- Comprendre les dispositions du Code de Travail qui reglent le quotidien
en entreprise (horaires de travail, arrét de travail, accidents du
travail...)

- Comprendre comment la loi protége le salarié (Code du Travail et fin
du contrat)

- Décrypter les bases d’un bulletin de salaire

Place du cours
dans le
programme
(avant/apres)

Les bases de Droit du Travail de DFGSP3 peuvent étre approfondies en
DFASP1 Officine avec la présentation de la Convention Collective de la
pharmacie d’officine.

Prérequis en

termes Aucun
d’apprentissage

, . Distanciel Distanciel

Presentiel
synchrone asynchrone
Volume horaire et CMen h 4
Modalités
pédagogiques TD en h (nb séances) 1h30 (1)
TP en h (nb séances)

Description du cours

Contenu détaillé

Méthodes
d’enseignement
utilisées et
conseils de travail
pour |’étudiant

Présentation Powerpoint (CM)
Exercices sous forme de QCM (TD)
Calculs de cotisations sociales sur un bulletin de salaire simplifié (TD)

Supports de cours
Bibliographie

Code du Travail et convention collective CCN3052.
www. legifrance.fr
www.servicepublic.gouv.fr
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Validation de I’enseighement

Session 1
Ecrit
Type d’évaluation,
durée, coefficient Session 2
Oral
Construction de la note EC1 Anglais : coefficient 2
entre les EC (Coefficients) | EC2 Droit du travail : coefficient 1
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